Lien entre les thèmes Arion et le “Rapport sur les Objectifs futurs concrets de l’Education et de la Formation”.

Dans la table qui suit, le point de départ est la liste des thèmes d’Arion tel qu’elle existe. On considère que cette liste reste valide, puisque tous les thèmes sont approuvés par le Conseil ou par les Etats membres individuels.

L’étape suivante était de comparer ces thèmes avec les 13 objectifs du “rapport sur les objectifs” et avec les thèmes possibles pour l’échange d’expériences contenus dans celui-ci. Ceci nous amène aux conclusions suivantes:

· Il y a un grand degré de convergence entre la liste des thèmes Arion et les 13 objectifs.

· Pour 7 des thèmes il n’y a pas un objectif correspondant. En l’occurrence, il s’agit là de thèmes très spécifiques (éducation d’enfants migrants et tsiganes, statistiques de l’éducation, etc…)

· Pour 4 des objectifs, il n’y pas de thème Arion correspondant. La raison est que ces objectifs n’ont pas de lien avec l’action Arion, parce qu’il s’agit de sujets liés à la formation professionnelle (objectif 3.2.), ou bien qu’ils soient d’une nature très générale (objectifs 2.2, 3.4 et 3.5).

· Pour tous les thèmes de l’action Arion, le nombre de sujets pour l’échange d’expérience est beaucoup plus élevé que ceux mentionnés dans le rapport sur les objectifs. Ceci doit être mis au clair dans nos contacts avec les partenaires concernés, pour éviter que le résultat des visites d’étude diminue.

	Thème
	Thèmes Arion
	Référence « Objectifs concrets futurs »
	Thèmes pour l’échange d’expérience

	1.
	Etude générale des systèmes éducatifs ainsi que l'évaluation des systèmes éducatifs
	OBJECTIF 1.2 :

Développer les compétences nécessaires dans la société de la connaissance
	· niveau et résultats dans la langue maternelle, les langues étrangères et en mathématiques jusqu'à la fin de l'enseignement obligatoire

· progrès en matière de lecture, d'écriture et de calcul dans les établissements scolaires et la formation dispensée aux adultes

	
	
	OBJECTIF 1.5 :

Optimiser l'utilisation des ressources
	· auto-évaluation dans le but d'améliorer la qualité de l'enseignement prodigué

· dépenses publiques et privées consacrées à l'éducation (indicateur structurel)

	2.
	la certification et l'évaluation de l'élève.
	
	

	3.
	lutte contre l'analphabétisme
	OBJECTIF 1.2 :

Développer les compétences nécessaires dans la société de la connaissance
	· niveau et résultats dans la langue maternelle, les langues étrangères et en mathématiques jusqu'à la fin de l'enseignement obligatoire

· progrès en matière de lecture, d'écriture et de calcul dans les établissements scolaires et la formation dispensée aux adultes

	4.
	Les technologies de l’information et de la communication à l’école
	OBJECTIF 1.3 :

Permettre à tous d'avoir accès au TIC
	· présence de matériel informatique et de logiciels de qualité dans les écoles

· utilisation des TIC dans diverses matières

· utilisation des TIC dans l'éducation non formelle

· évaluation qualitative de l'utilisation des TIC dans l'enseignement

	5.
	Intégration des jeunes handicapés dans le système scolaire normal
	OBJECTIF 2.3 :

Favoriser la citoyenneté active, l'égalité des chances et la cohésion sociale
	· modèles permettant d'intégrer les personnes défavorisées et de leur donner accès à l'éducation et à la formation, modèles permettant de les encourager à acquérir des qualifications formelles

	6.
	Egalité des chances entre filles et garçons dans l'enseignement
	OBJECTIF 2.3 :

Favoriser la citoyenneté active, l'égalité des chances et la cohésion sociale
	· égalité des chances entre les sexes dans l'enseignement supérieur et la formation continue

	7.
	Scolarisation des enfants de travailleurs migrants et tziganes
	
	

	8.
	Mesures préventives contre l'échec scolaire
	
	

	
	
	
	

	9.
	La dimension européenne
	OBJECTIF 3.5 :

Renforcer la coopération européenne

	· Inclusion de la dimension européenne dans l’éducation et la formation



	10.
	La profession de l'enseignant
	OBJECTIF 1.1 :

Améliorer l'éducation et la formation des enseignants et des formateurs

	· Evaluation des programmes de formation destinés aux enseignants et aux formateurs

· Conditions pour devenir enseignant ou formateur en fonction du niveau d'enseignement

· Inclusion des sujets ci-après dans les programmes d'étude et de formation: TIC, langues étrangères, dimension européenne de l'éducation et éducation interculturelle

· Systèmes de promotion des enseignants pendant leur carrière

· Amélioration des conditions de travail des enseignants.

	
	
	OBJECTIF 3.1 :

Renforcer les liens avec le monde du travail, la recherche et la société dans son ensemble
	· coopération des institutions d'éducation et de formation avec les entreprises, par exemple en ce qui concerne les possibilités de stage et de formation

· participation des enseignants à des formations organisées et données en coopération avec les entreprises

	11.
	Le rôle des parents.
	OBJECTIF 2.3 :

Favoriser la citoyenneté active, l'égalité des chances et la cohésion sociale

	· participation des élèves, des parents et des autres acteurs à la gestion des écoles

	
	
	OBJECTIF 3.1 :

Renforcer les liens avec le monde du travail, la recherche et la société dans son ensemble

	· participation des parents à la vie de l'école et à l'apprentissage des enfants en général

	12.
	Enseignement des langues
	OBJECTIF 3.3 :

Améliorer l'enseignement dans langues étrangères
	· méthodes et moyens pour organiser l'enseignement des langues étrangères
· apprentissage précoce des langues

· manières de promouvoir l'apprentissage des langues étrangères

	
	
	
	

	13.
	Education à la santé
	
	

	14.
	Education à l’environnement
	
	

	15.
	Les chefs d’établissement.
	
	

	16.
	Le projet d’établissement
	OBJECTIF 3.1 :

Renforcer les liens avec le monde du travail, la recherche et la société dans son ensemble
	· participation des représentants locaux à la vie scolaire

· collaboration des écoles avec les organisations locales

· coopération des institutions d'éducation et de formation avec les entreprises, par exemple en ce qui concerne les possibilités de stage et de formation

· Etudes descriptives sur les mesures prises par les établissements d'éducation et de formation pour intéresser et intégrer les personnes qui ne sont dans aucun système d'éducation et de formation.

	17.
	Les élèves.
	OBJECTIF 2.3 :

Favoriser la citoyenneté active, l'égalité des chances et la cohésion sociale
	· participation des élèves, des parents et des autres acteurs à la gestion des écoles

	18.
	Education des adultes
	OBJECTIF 2.1 :

Créer un environnement propice à l'apprentissage
	· existence de services de garde d'enfants et d'horaires de cours souples pour les apprenants

· possibilités pour les salariés de bénéficier d'un congé de formation

· validation des études et formations antérieures

· mécanismes de financement et mesures d'incitation pour les adultes

	19.
	Violence et la protection des enfants.
	
	

	20.
	Qualité de l’éducation.
	OBJECTIF 1.5 :

Optimiser l'utilisation des ressources

	· auto-évaluation dans le but d'améliorer la qualité de l'enseignement prodigué

· dépenses publiques et privées consacrées à l'éducation (indicateur structurel)

	21.
	
	
	

	22.
	
	
	

	23.
	Les inspecteurs.
	
	

	24.
	Statistiques de l’éducation.
	
	

	25.
	Le curriculum
	OBJECTIF 1.4 :

Augmenter le recrutement dans les filières scientifiques et techniques

	· inclusion de matières scientifiques et techniques dans l'enseignement secondaire

· Stratégies de développement pour que les écoles soient en mesure d'encourager les élèves à étudier les sciences naturelles, la technologie et les mathématiques et d'enseigner ces matières.

	XX
	Xxxx
	OBJECTIF 2.2 :

Rendre l'éducation et la formation plus attrayantes

	· cours de formation continue visant à motiver les apprenants

· possibilité de suivre des cours ouverts, en ligne ou à distance

· Validation de l'expérience acquise.

	XX
	xxxx
	OBJECTIF 3.2 :

Développer l'esprit d'entreprise
	· Evaluation qualitative des jeunes diplômés qui créent une entreprise par secteur de l'économie; viabilité de ces entreprises
· promotion des activités d'indépendant
· enseignement de l'esprit d'entreprise à différents niveaux du système d'éducation


	XX
	Xxxx
	OBJECTIF 3.4 :

Accroître la mobilité et les échanges
	· financement et distribution géographique des programmes communautaires et nationaux d'échanges et participation à ces programmes

· Avantages sociaux, par ex. concernant les transports publics, les musées, etc., accordés aux personnes participant à une action de mobilité

· évaluation des résultats et de l'évolution d'EUROPASS

· informations sur les possibilités de mobilité proposées par l'UE et les États membres et sur les conditions qui y sont liées

· ECTS en matière de formation professionnelle

· Elaboration d'un "supplément au certificat" pour la formation professionnelle (similaire aux suppléments au diplôme existant dans l'enseignement supérieur

· Possibilité de transférer des bourses nationales durant les périodes d'éducation et de formation à l'étranger

	XX
	xxxx
	OBJECTIF 3.5 :

Renforcer la coopération européenne

	· promotion de la validation des études accomplies dans l'enseignement supérieur

· Promotion en Europe des cycles d'études et des diplômes communs bénéficiant d'une reconnaissance internationale; promotion des initiatives pertinentes à cet égard
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